ZARZADZENIE NR 16

DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 5 IM. MAJORA HENRYKA

SUCHARSKIEGO W BYTOWIE
Z. DNIA 23.08.2022

w sprawie: wprowadzenia Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach trudnych

wychowawczo, nadzwyczajnych i kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

na podstawie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Art. 1, 5, 68 ust. 1 pkt 6 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. prawo oswiatowe (t. j. Dz.
U.z2021r. poz. 1082 ze zm.);

Art. 6 pkt 1 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 ze zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.);

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1449 ze zm.),

., Bezpieczna Szkota. Procedury reagowania w przypadku wystgpienia wewnetrznych i
zewnetrznych zagrozen fizycznych w szkole”. Warszawa, sierpien 2017 r.;

,, Bezpieczna Szkola. Zagrozenia i zalecane dziatania profilaktyczne w zakresie
bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow”. Warszawa, wrzesien 2020 r.

Zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1

W celu zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego w Szkole Podstawowej Nr 5 im. Majora
Henryka Sucharskiego w Bytowie wprowadza si¢ nastepujace procedury postepowania
nauczycieli w sytuacjach trudnych wychowawczo, nadzwyczajnych i kryzysowych w szkole:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Zalacznik nr 1 - Procedura postgpowania na wypadek wystgpienia agresywnych
zachowan w szkole lub przypadki tzw. fali;

Zalacznik nr 2 - Procedura postgpowania na wypadek znalezienia w szkole substancji
psychoaktywnych oraz podejrzenie ucznia o posiadanie srodkow odurzajacych;
Zalacznik nr 3 - Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia, Zze na terenie
szkoly znajduje si¢ uczen pod wptywem alkoholu lub §rodkow odurzajacych;
Zalacznik nr 4 - Procedura postepowania na wypadek wystapienia kradziezy,
wymuszenia pieni¢dzy lub przedmiotéw wartosciowych;

Zalacznik nr S5 - Procedura postgpowanie w sytuacji posiadania przez ucznia
przedmiotow niedozwolonych na terenie szkoty;

Zalacznik nr 6 — Procedura postepowania w sytuacji zagrozenia terrorystycznego;



1.

7)

8)
9)

Zalacznik nr 7 — Procedura postgpowania nauczyciela z uczniem sprawiajagcym
trudno$ci wychowawcze;

Zalacznik nr 8 — Procedura postgpowania w przypadku uczennicy w ciazy;
Zalacznik nr 9 — Procedura postepowania w przypadku cyberprzemocy i stalkingu;

10) Zalacznik nr 10 — Procedura postgpowania w przypadku prob samobodjczych lub

samobdjstwa ucznia na terenie szkoty;

11) Zalacznik nr 11 — Procedura postepowania w sytuacji zatoby po $mierci ucznia;
12) Zalacznik nr 12 — Procedura postepowania w sytuacji wystgpienia przypadkow

niepokojacych zachowan seksualnych uczniow szkole.

§2

Cel procedur

Celem niniejszego zarzadzenie jest:

)]

2)
3)

Usprawnienie 1 zwigkszenie trafno$ci oraz skutecznosci oddziatywac szkoly w
sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia 1 zycia osOb przebywajacych na
terenie szkoty;

Okreslenie odpowiedniego sposobu postepowania w sytuacjach kryzysowych,;
Zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych poprzez wskazanie dziatan
profilaktycznych.

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1)
2)
3)

4)

Dyrektorze — nalezy przez to Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im. Majora
Henryka Sucharskiego w Bytowie;

Jednostce, szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 5 im. Majora
Henryka Sucharskiego w Bytowie;

Nauczycielu — nalezy rozumie¢ przez to pracownikdéw pedagogicznych szkoty oraz
innych pracownikow begdacych §wiadkiem zdarzen niepozadanych;

Sytuacja kryzysowa- nalezy przez to rozumie¢ zjawisko niepozadane, zagrazajace
bezpieczenstwu, zdrowiu i Zyciu 0sob przebywajacych na terenie Szkoly Podstawowej
Nr 5 im. Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie.

§3

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawcza i
opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole.

§4

O obowiazujacych w szkole procedurach wychowaweca klasy informuje;

1) Uczniow — podczas pierwszych lekcji wychowawczych;
2) Rodzicow — podczas pierwszego spotkania z rodzicami w kazdym roku szkolny.



§5

1. W szkole moga wystapi¢ wewnetrzne i zewnetrzne zagrozenia fizyczne w Szkole.
2. Do zewngtrznych zagrozen fizycznych naleza:
1) podejrzenie podtozenia tadunku wybuchowego;
2) podejrzenie otrzymania podejrzanej przesyiki;
3) wilamanie do szkoty polaczone z kradzieza;
4) agresywne zachowanie ucznia;
5) wtargnigcie osoby posiadajacej bron;
6) wtargnigcie terrorysty do szkoty;
7) zagrozenie wybuchem pozaru lub wybuch pozaru;
8) zagrozenie wybuchem gazu lub wybuch gazu;
9) zagrozenie niebezpiecznymi §rodkami chemicznymi lub biologicznymi;
10) zagrozenie katastrofg budowlang i1 zagrozenie sitg zywiotowa.
3. Do wewnetrznych zagrozen fizycznych zaliczamy:
1) agresywne zachowania ucznia oraz zjawisko tzw. Fali;
2) korzystanie przez uczniéw z substancji psychoaktywnych;
3) kradziez lub wymuszenia pieni¢dzy lub przedmiotéw wartosciowych;
4) pedofilia, pornografia, prostytucja;
5) picie alkoholu;
6) czyn karalny dokonany przez ucznia:
a) posiadanie noza, maczety lub innego podobnie niebezpiecznego przedmiotu w
miejscu publicznym,
b) zakldcenie spokoju lub porzadku publicznego
¢) umyslne niszczenie, uszkadzanie, usuwanie znakow,
d) niszczenie, uszkadzanie, usuwanie znakow ostrzegawczych,
e) rzucanie przedmiotami w pojazd mechaniczny,
f) samowolne ustawianie, niszczenie, uszkadzanie znakow,
g) kradziez lub przywlaszczenie,
h) paserstwo czyli nabycie mienia, wiedzgc o tym, ze pochodzi ono z kradziezy,
1) niszczenie lub uszkadzanie cudzej rzeczy,
J) spekulacja biletami, tzw. konik,
k) utrudnianie lub uniemozliwianie korzystania z urzagdzen uzytku publicznego.

§6

Przyczynami wypadkow w szkole sg najczesciej:

1) brak wiedzy na temat aktualnego stanu i potrzeb szkoty w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny, brak przegladéw 1 pomiaréw oraz lekcewazenie zagrozen i nieznajomosc
przepisow;

2) brak srodkow finansowych na odpowiednie przygotowanie si¢ na zagrozenia,



3)
4)
5)

6)

7)

niewlasciwa organizacja czasu ucznia w szkole: brak zagospodarowania czasu
podczas lekcji 1 przerw, powodujace u ucznia nude i poszukiwanie sposobow jej
odreagowania;

ograniczenia przestrzenne: zageszczenie, nadmiar bodzcow, hatas;

niewlasciwy system norm obowigzujacych w szkole: niejasny, niespojny,
nieprzestrzeganie norm przez osoby znaczace;

niewlasciwa reakcja na zachowania ucznidow: reakcje niekonsekwentne,
bagatelizowane zachowan, brak reakcji na drobne wykroczenia, brak skutecznej
mediacji w przypadku konfliktow;

pojawianie si¢ nowych zagrozen jak zagrozenia w cyberprzestrzeni czy terroryzm.

§7

Zadania nauczycieli zwigzanych z zapewnienie bezpieczenstwa

Nauczyciele oraz pracownicy szkoty zobowigzani s3:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

zapozna¢ si¢ z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania kazdej z
procedur;

bra¢ udziat w treningach i szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

mie¢ zapisane numery telefonéw 0s6b odpowiedzialnych za uruchomienie procedur;
zna¢ swoje zadania na wypadek uruchomienia procedur;

szkoli¢ uczniow w zakresie postgpowania na wypadek uruchomienia procedur;
stosowac si¢ do polecen osoby zarzadzajacej sytuacja kryzysowa.

§8

W celu uniknigcia sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia szkota:

1)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

nie bagatelizuje zadnego sygnalu $wiadczacego o fakcie zaistnienia zagrozenia
(Nalezy przeciwdziataé temu zjawisku na mozliwie wczesnym etapie jego
powstawania.),

daje mozliwo$¢ uczniowi poinformowania nauczyciela lub pedagoga o zaistnialej
sytuacji zwigzanej z czynno$cig niebezpieczng, budujac atmosferg zaufania;

wycigga konsekwencje w stosunku do o0s6b dopuszczajacych si¢ czynoéw
zabronionych;

podczas lekcji wychowawczych, przy wspotpracy z ekspertami i specjalistami,
informuje si¢ ucznidéw o skutkach i konsekwencjach zwigzanych z zagrozeniami w
szkole jak i poza nig;

tworzy si¢ przyjazne srodowisko pracy i nauki poprzez sprawiedliwe ocenianie, jasne,
czytelne, sprawiedliwe normy, przyjazny nadzor nad uczniami, sprawng organizacj¢
zycia szkolnego;

podejmuje dziatania integrujace zespoly klasowe, poznawanie si¢ ucznidow,
sprzyjajace budowie pozytywnych relacji w klasie;

buduje relacje na autorytecie nauczyciela (nauczyciel powinien jasno okresli¢ zasady
pracy i wymagania wobec uczniow, prowadzi¢ lekcje w sposob zrozumiaty, szanowac



ucznia i udziela¢ mu wsparcia, sprawowac kontrole w klasie i interweniowac w razie
zachowania naruszajgcego normy);

8) diagnozuje sytuacje w szkole w kontekscie wystepowania zagrozen wewngtrznych w
jednostce, przeciwdzialania i1 usuwania oraz monitorowaé postgpy 1 efekty
wprowadzonych dziatan;

9) organizuje rozmowy, pogadanki 1 dyskusje z rodzicami.

§9

Szkota realizuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw oraz

2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej

diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych

uczniow, w tym czynnikow chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym

uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,

srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

§10

1. W przypadku wystgpienia zagrozenia bezpieczenstwa fizycznego niezbgdne jest wezwanie
odpowiednich stuzb drogg telefoniczna.
2. Procedura wezwania odbywa si¢ zgodnie z ponizszym schematem:
1) wybranie numeru odpowiedniej stuzby. Po zgloszeniu si¢ dyzurnego operatora danej
stuzby podanie nast¢pujacych informac;ji:
a) rodzaj stwierdzonego zagrozenia,
b) nazwe i adres szkoly,
c¢) imig¢ 1 nazwisko oraz petniong funkcje,
d) telefon kontaktowy,
e) zrealizowane dotad dziatania w reakcji na zagrozenie;
2) potwierdzenie przyjecie zgloszenia i zapisanie danych przyjmujacego zgloszenie.
3. O zagrozeniu nalezy bezzwtocznie poinformowac¢ odpowiednie stuzby:
1) Policja 997
2) Straz Pozarna 998
3) Pogotowie Ratunkowe 999
4) Europejski Telefon Alarmowy obowigzujacym na terenie catej Unii Europejskiej 112
5) Pogotowie Energetyczne 991
6) Pogotowie Gazowe 992
7) Pogotowie Cieptownicze 993
8) Pogotowie Wodno-Kanalizacyjne 994
9) Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego 987
10) Infolinia Policji (polaczenie bezptatne) 800 120 226.



PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH TRUDNYCH,
NADZWYCZAJNYCH I KRYZYSOWYCH W SZKOLE
PODSTAWOWEJ NR 5 IM. MAJORA HENRYKA SUCHARSKIEGO
W BYTOWIE



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WYSTAPIENIA
AGRESYWNYCH ZACHOWAN W SZKOLE LUB PRZYPADKI TZW. FALI

Rozdzial 1
Cel procedury

§1

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole na wypadek wystapienia na terenie
szkoly zachowan agresywnych tj. agresji fizycznej i agresji stownej ucznia wobec ucznia
lub pracownika szkoty.

§2

Osoby odpowiedzialne

1. Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona.

2. Procedura uruchamiana jest przez osobg, ktéra zauwazyla przedmiotowe zachowanie
lub ktorej je zgloszono.

Rozdzial 2
Agresja fizyczna

§3

Nauczyciel lub inny pracownik jednostki, ktory jest $wiadkiem agresywnego
zachowania ucznia (bojka, pobicie), niezwlocznie podejmuje dziatania powstrzymania
1 wyeliminowania tego zjawiska, odizolowania sprawcy od ofiary i przerwania aktu
przemocy.

Osoba bedaca swiadkiem zdarzenia w sposob stanowczy i1 zdecydowany przekazuje
uczestnikom agresji jasny komunikat obowigzku przerwania czynno$ci.
Nauczyciel/inny pracownik méwi w sposob glosny, dobitny, stanowczy, sktadajacy
si¢ z krotkich komunikatow.

§4



1. Nauczyciel w miar¢ mozliwosci uniemozliwia kontakt pomigdzy uczniami.
2. W przypadku braku umiejetnos$ci opanowania przez nauczyciela sytuacji, pracownik
prosi o pomoc innego pracownika przebywajacego np. na tym samym pigtrze.

§5

Pracownicy zobowigzani sg w kazdej zaistniatej sytuacji powiadomi¢ Dyrektora.

§6

1. Pracownik powiadamia pielegniark¢ szkolna, pedagoga oraz powiadamia
wychowawce oraz rodzicow agresora i ofiary.

2. W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny) — pielggniarka lub dyrektor szkoty
wzywa natychmiast karetke pogotowia, nawet bez uzyskania zgody rodzicow.

3. Opieke nad uczniem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez mozliwosci
udzielenia zgody na operacj¢, sprawuje osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.

4. Decyzje¢ o dalszym leczeniu dziecka podejmujg rodzice poszkodowanego.

5. Pedagog szkolny i wychowawcy klas przeprowadzaja rozmowy z rodzicami obydwu
stron oraz ze sprawcg i ofiarg. Z rozmow sporzadza si¢ notatke.

§7

1. Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy terapeutycznej ofierze przemocy,
wskazac, jak nalezy rodzi¢ sobie w kontaktach z innymi.

2. W przypadku agresji fizycznej poczucia bezpieczenstwa i wsparcia wymagajg rowniez
swiadkowie ataku. Przeprowadza si¢ rozmowe ze $wiadkami przemocy w celu
wyjasnienia im pojgcie agresji, przypomnienia norm i zasad reagowania na przemoc
oraz w celu ustalenia dziatania w podobnych przypadkach.

§8

W przypadku wszczynania kolejnych atakéw przez agresora, z widocznymi skutkami
pobicia - szkota kieruje sprawe na Policje, od postgpowania ktorej zaleza dalsze losy
sprawcy przemocy. Wobec agresora stosuje si¢ konsekwencje przewidziane w statucie.

Rozdzial 3
Agresja slowna

§9

1. Pracownik szkoly bezzwlocznie podejmuje dziatania majace na celu powstrzymanie i
wyeliminowanie agresji stowne;.

2. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ wychowawce klasy.

3. Wychowawca (pedagog lub psycholog) przeprowadza rozmowe¢ z uczniem majacg na
celu wyjasnienie okoliczno$ci zdarzenia oraz ustalenie wraz ze sprawcg forme
zados$c¢uczynienia



4. Rozmowg z ofiarg i agresorem przeprowadzana jest osobno.
§10

O zaistniatym zdarzeniu wychowawca klasy informuje rodzicow uczestnikéw zdarzenia.
§11

Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy terapeutycznej ofierze przemocy, wskazuje
jak nalezy rodzi¢ sobie w kontaktach z innymi.

Rozdzial 4
Postanowienia koncowe
§12

Wobec ucznia przejawiajacego zachowania agresywne stosuje si¢ konsekwencje
przewidziane w statucie lub regulaminie szkoty.



Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK ZNALEZIENIA W SZKOLE
SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH ORAZ PODEJRZENIE UCZNIA O
POSIADANIE SRODKOW ODURZAJACYCH

Rozdzial 1
Cel procedury

§1

Zapewnienie zdrowia 1 bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego ucznidéw w sytuacji
zagrozen wewnetrznych zwigzanych 2z rozprowadzaniem niebezpiecznych S$rodkow
odurzajacych oraz odurzeniem alkoholem, narkotykami lub ,,dopalaczami”.

§2

Osoby odpowiedzialne

1. Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona.

2. Procedura uruchamiana jest przez osobg, ktéra zauwazyla przedmiotowe zachowanie
lub ktorej je zgloszono.

Rozdzial 2
Sposéb postepowania na wypadek znalezienia podejrzanej substancji odurzajacej

§3

1. W przypadku znalezienia podejrzanej substancji odurzajacej na terenie szkoty
pracownik zobowigzany jest:
1) Zachowa¢ szczeg6lne $rodki ostroznosci;
2) zabezpiecza substancj¢ przed dostgpem do niej oséb niepowolanych oraz
ewentualnym jej zniszczeniem,;
2. Pracownik, ktory znalazt podejrzang substancj¢ odurzajagca na terenie szkoty
powiadamia dyrektora, ktéry niezwlocznie zawiadamia Policje.
3. Jezeli jest to mozliwe pracownik wraz z dyrektorem ustala do kogo nalezy znaleziona
substancja.



4. Po przyjezdzie Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ 1 przekazuje
informacje dotyczace szczegotéw zdarzenia.

Rozdzial 4
Sposob postepowania na wypadek podejrzenia ucznia o posiadanie Srodkow
odurzajacych
§ 4

1. W przypadku podejrzenia ucznia o posiadanie srodkow odurzajgcych nauczyciel lub
inny pracownik szkoty w pierwszej kolejnosci odizolowuje ucznia od pozostatych
ucznidw w klasie/szkole oraz zawiadamia pedagoga/psychologa szkolnego.

2. Pracownik szkoty w obecno$ci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma
prawo zada¢, aby uczen przekazal mu te substancje, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej
oraz kieszeni (we wtlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotow budzacych
podejrzenie, co do ich zwigzku z poszukiwang substancja. (Nauczycielowi nie wolno
(nie ma prawa) samodzielnie dokonac przeszukania odziezy ani plecaka ucznia - jest
to czynnos¢ wyltqcznie zastrzezona dla Policji.)

3. O swoich spostrzezeniach nauczyciel powiadamia dyrekcje szkoty oraz rodzicoéw
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

4. W przypadku, gdy uczen na polecenie nauczyciela nie chce przekazaé substancji, ani
pokaza¢ zawartosci plecaka, szkota wzywa Policj¢, ktora po przyjezdzie przeszukuje
odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i
zabierajg do ekspertyzy.

§5

1. Jezeli uczen przed przyjazdem Policji wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel
odpowiednio ja zabezpiecza i bezzwlocznie przekazuje Policji.

2. Nauczyciel probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje.

3. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie dokladng notatke z
ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

4. Wychowawca powiadamia rodzicow ucznia.

§6

1. Pedagog przeprowadza z uczniem w obecnosci rodzicoOw dziecka rozmowe o ztamaniu
obowigzujacego prawa szkolnego. W dalszej kolejnosci nalezy obja¢ ucznia
dziataniami profilaktycznymi lub wychowawczymi. Wsparcia nalezy udzieli¢ rowniez
rodzicom ucznia.

2. Pedagog podejmuje wraz z rodzicami dziatania profilaktyczne w zakresie posiadania i
rozprowadzania srodkéw odurzajacych.



Rozdzial 3
Postanowienia koncowe

§7

Pracownicy szkoly zobowigzani s3 do =zapoznania si¢ ze skutecznymi dziataniami
profilaktycznymi, rodzajami i wygladem $rodkow odurzajacych, prowadzi¢ regularnie zajecia
dla uczniow z zakresu wspdiczesnych zagrozen oraz realizowal zadania wynikajace z
programu wychowawczo-profilaktycznego.



Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE NA
TERENIE SZKOLY ZNAJDUJE SIE UCZEN POD WPLYWEM ALKOHOLU
LUB SRODKOW ODURZAJACYCH

Rozdzial 1
Cel procedury

§1

Zapewnienie zdrowia 1 bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego ucznidéw w sytuacji
zagrozen ~wewnetrznych zwigzanych z  odurzeniem alkoholem, narkotykami lub
,,dopalaczami”.

§2

Osoby odpowiedzialne

1. Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona.

2. Procedura uruchamiana jest przez osobg, ktéra zauwazyla przedmiotowe zachowanie
lub ktorej je zgloszono.

Rozdzial 2
Sposéb podstepowania
§3

1. Nauczyciel powiadamia o swoich podejrzeniach wychowawce klasy i1 pedagoga
szkolnego.

2. Wychowawca odizolowuje ucznia od klasy, ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie
ani zdrowie.

3. Nauczyciel wzywa pogotowie ratunkowe.

4. Wychowawca ustala: miejsca, ilos¢ wypitego alkoholu (spozytych substancji
psychoaktywnych), sposobu pozyskania, udzialu osob trzecich.

5. Nauczyciel powiadamia dyrektora szkoly o zaistniatej sytuacji.

6. Wychowawca powiadamia rodzicdw ucznia z prosba o przybycie do szkoty.



Rozdzial 3
Postanowienia koncowe

§4

1. Pedagog szkolny przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami wskazujac argumenty dla
zagrozenia zdrowia, wskaza¢ dzialania, instytucje mogace stuzy¢ pomoca w zaistniatej
sytuacji.

2. Dyrektor szkoty powiadamia wlasciwe instytucje zajmujace si¢ zdrowiem ucznia.

§5

Pracownicy szkoly zobowigzani sg do zapoznania si¢ z symptomami wskazujagcymi na
odurzenie alkoholem oraz substancjami psychoaktywnymi, prowadzi¢ regularnie zajecia z
zakresu zagrozenia zdrowia srodkami niebezpiecznymi.



Zalacznik nr 4 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WYSTAPIENIA KRADZIEZY,
WYMUSZENIA PIENIEDZY LUB PRZEDMIOTOW WARTOSCIOWYCH

Rozdzial 1
Cel procedury

§1

Celem procedury jest okreslenie sposobu postepowania na wypadek stwierdzenia w szkole

przypadku kradziezy lub wymuszenia pienigdzy lub przedmiotow wartosciowych,

dokonanego przez ucznia.

§2

Osoby odpowiedzialne

1. Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor lub osoba przez

niego wyznaczona.

2. Procedura uruchamiana jest przez osobg, ktéra zauwazyla przedmiotowe zachowanie

lub ktorej je zgloszono.

Rozdzial 2

Sposob postepowania

§3

1.  Poszkodowany uczen zglasza kradziez nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi,

dyrektorowi lub pracownikowi szkoty.

2. Nastepuje wyjasnienie okolicznosci zajécia kradziezy:
1) w przypadku kradziezy przedmiotéw o znikomej wartosci sytuacja wyjasniana

jest migdzy poszkodowanym a wychowawca.

2) w przypadku kradziezy warto§ciowych przedmiotéw o zaj$ciu informowany jest

dyrektor/wicedyrektor szkoty i pedagog.

3. W kazdym przypadku kradziezy wychowawca informuje rodzicéw obu stron zajécia

oraz pedagoga.

4.  Wychowawca lub pedagog powiadamia kuratora sgdowego, jesli ten sprawuje opieke

nad uczniem.



Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia i przechowywania
jej w zeszycie wychowawcy.

W szczegélnych przypadkach (decyduje pedagog lub dyrektor/wicedyrektor)
powiadamiana jest Policja lub Sad Rodzinny.

§4

Otrzymanie przez ucznia prawomocnego wyroku ukonczenia postepowania karnego

(98]

Po otrzymaniu zawiadomienia z sagdu o prawomocnym ukonczeniu postepowania
karnego wobec ucznia dyrektor szkoly niezwlocznie na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej winien przedstawi¢ tre$§¢ zawiadomienia.

Rada Pedagogiczna moze podjac¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow.
Nastepnie dyrektor szkoly powiadamia o decyzji Rady Pedagogicznej rodzicow.
Dyrektor - na podstawie przepisow kodeksu postepowania administracyjnego oraz po
uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego - wydaje decyzje o skresleniu ucznia z
listy uczniéw szkoty.

Rozdzial 3
Postanowienia koncowe

§4

Wobec winnego ucznia stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.



Zalacznik nr 5 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIE W SYTUACJI POSIADANIA PRZEZ UCZNIA
PRZEDMIOTOW NIEDOZWOLONYCH NA TERENIE SZKOLY

Rozdzial 1
Cel Procedury

§1

Celem procedury jest okreslenie sposobu postepowania w sytuacji posiadania przez ucznia
przedmiotéw niedozwolonych na ternie szkoly oraz okreslenie os6b odpowiedzialnych za
przeprowadzenie procedury.

§2

Za przedmioty niedozwolone uwaza si¢ scyzoryki, noze, szpikulce, lasery, gaz 1 inne
przedmioty lub urzadzenia zagrazajace zdrowiu i Zyciu innych.

§3

Osoby odpowiedzialne

1. Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona.

2. Procedura uruchamiana jest przez osobe, ktora zauwazyta przedmiotowe zachowanie
lub ktorej je zgtoszono.

Rozdzial 2
Sposob postepowania

§4

1. W przypadku stwierdzenie, Ze uczen lub inna osoba przebywajaca na terenie szkoty
posiada przedmioty niedozwolone nauczyciel lub inna osoba naktania do oddania
niebezpiecznego przedmiotu.

2. Powiadamia o sytuacji wychowawce klasy, a w dalszej kolejnosci pedagoga szkolnego
oraz dyrektora szkoty.



3. Wychowawca/pedagog deponuje niebezpieczne narzedzie w gabinecie dyrektora
szkoty.

4.  Wychowawca powiadamia rodzicow i wzywa ich do odbioru narzedzia.

5. Wychowawca i dyrektor przeprowadzaja rozmowe uswiadamiajaco-dyscyplinujaca z
uczniem 1 jego rodzicami (niebezpieczenstwo dla zdrowia i1 Zycia ucznidw
spowodowane posiadaniem i uzyciem niebezpiecznego narz¢dzia na terenie szkoty,
koniecznos¢ zwigkszenia nadzoru rodzicOw nad uczniem oraz zaniechania podobnych
praktyk w przysztosci, konsekwencje prawne).

§5

Jesli uczen odmawia oddania niebezpiecznego przedmiotu i istnieje ryzyko, ze uzycie

zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie dla czyjego$ zycia lub zdrowia nalezy:

1) zawiadomi¢ dyrektora, ktéry powiadamia policje,

2) zadba¢ o bezpieczenstwo pozostatych ucznidow poprzez odizolowanie ich od ucznia
posiadajacego niebezpieczny przedmiot (wypuszczenie ich z klasy 1 oddanie pod opieke
innego nauczyciela).

Rozdzial 3
Postanowienia koncowe

§6

Uczen ponosi konsekwencje wynikajace ze Statutu szkoty.



Zalacznik nr 6 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIE W SYTUACJI ZAGROZENIA
TERRORYSTYCZNEGO

Rozdzial 1
Cel Procedury

§1

Celem procedury jest okreslenie sposobu postgpowania w przypadku wystgpienia
zagrozenia antyterrorystycznego na terenie szkoty oraz okreslenie os6b odpowiedzialnych
za przeprowadzenie procedury.

§2

Procedura okresla sposob postgpowania w sytuacji, gdy wystapi podejrzenie lub faktyczne
znalezienie na terenie szkoty broni, materiatbw wybuchowych, innych substancji lub
przedmiotow niebezpiecznych.

§3

Osoby odpowiedzialne

1. Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona.

2. Procedura uruchamiana jest przez osobe, ktora zauwazyta przedmiotowe zachowanie
lub ktorej je zgtoszono.

Rozdzial 2
Sposob postepowania

§4

1. W przypadku znalezienia na terenie Szkoty broni, materiatow wybuchowych, innych
substancji lub przedmiotow, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na
terenie szkoly osobom (np. stosujagc okreslone metody ewakuacji), uniemozliwic¢
dostep osob postronnych do tych przedmiotow i wezwac policje — tel. 997 lub 112.



Osoba, ktora zauwazy podejrzanie zachowujace si¢ osoby lub przedmioty
pozostawione bez opieki oraz przypuszcza, ze moze to by¢ proba ataku
terrorystycznego, natychmiast informuje Dyrektora.

Dyrektor, ktory dowiedziat si¢ o podtozeniu tadunku wybuchowego lub przedmiotu
niewiadomego pochodzenia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze moze on stanowié
zagrozenie dla oséb i1 mienia lub otrzymat telefon z informacja o zagrozeniu
terrorystycznym, natychmiast zglasza ten fakt stuzbom odpowiedzialnym =za
bezpieczenstwo na tym terenie najblizszej jednostce policji lub strazy miejskiej,
wiladzom administracyjnym.

Przy braku informacji o konkretnym miejscu podiozenia ,.bomby" uzytkownicy
pomieszczen powinni sprawdzi¢ swoje miejsce pracy i jego bezposrednie otoczenie
celem odnalezienia przedmiotéw nieznanego pochodzenia.

§5

Podejrzanych przedmiotéw nie wolno dotyka¢. O ich lokalizacji nalezy powiadomi¢
Dyrektora.

Pomieszczenia ogdlnodostepne (korytarze, klatki schodowe, toalety) oraz najblizsze
otoczenie zewngtrzne obiektu sprawdzaja i przeszukuja osoby wyznaczone przez
Dyrektora.

Do czasu przybycia policji nalezy w miar¢ istniejacych mozliwosci zabezpieczy¢
zagrozone miejsce, zachowujac elementarne $rodki bezpieczefistwa, bez narazania
siebie 1 innych 0sdb na niebezpieczenstwo.

Po przybyciu policji na miejsce przejmuje ona dalsze kierowanie akcja.

Nalezy bezwzglednie wykonywac¢ polecenia policjantéw.

Jesli zapadnie decyzja o ewakuacji, nalezy zachowa¢ spokoj 1 opanowanie, pozwoli to
na sprawne i bezpiecznie opuszczenie zagrozonego rejonu.

Identyfikacja 1 rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego oraz jego
neutralizacja zajmuja si¢ uprawnione i wyspecjalizowane jednostki i komorki
organizacyjne policji.



Zalacznik nr 7 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA Z UCZNIEM SPRAWIAJACYM

TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE

Rozdzial 1
Cel Procedury

§1

Celem procedury jest okreslenie sposobu postgpowania w przypadku wystgpienia problemoéw
wychowawczych w szkole.

§2

Osoby odpowiedzialne

1. Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona.

2. Procedura uruchamiana jest przez osobe, ktora zauwazyta przedmiotowe zachowanie lub
ktorej je zgloszono.

§3

Przez ucznia sprawiajacego problemy wychowawcze rozumie si¢ dziecko, ktore notorycznie
przejawia co najmniej jedno z ponizszych zachowan:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

nie reaguje na proste polecenia nauczyciela;

uniemozliwia nauczycielowi prowadzenie efektywnych zajec¢ lekcyjnych;

zachowuje si¢ agresywnie wobec ucznidow, nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty;
swoim postgpowaniem zagraza bezpieczenstwu innych dzieci (m.in. wymuszanie,
grozenie, udzial w bojkach 1 pobiciach);

uzywa wulgarnego stownictwa;

wagaruje;

razgco lekcewazy obowigzki szkolne;

samowolnie wychodzi z lekcji;

w czasie zaj¢¢ edukacyjnych lub przerw opuszcza samowolnie teren Szkoty.

10) pali papierosy oraz zazywa substancje psychoaktywne.



—

™
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Rozdzial 2
Sposob postepowania

§3

Nauczyciel wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej 1

rodzinnej ucznidw na poczatku roku szkolnego.

Nauczyciel podejmuje dzialania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudnosci 1

rozwigzania probleméw szkolnych ucznia.

Nauczyciel informuje rodzica o istniejacych trudnosciach i zapoznaje go ze swoim

planem dzialan, jednoczesnie zobowiazuje rodzica do rzetelnej wspolpracy.

W przypadku braku skuteczno$ci podejmowanych przez nauczycieli $rodkow

zaradczych, wdrazana jest przez nich procedura postepowania wedlug nastepujacej

kolejnosci:

1) upomnienie ustne nauczyciela;

2) rozmowa indywidualna nauczyciela z dzieckiem;

3) wpis uwagi przez nauczyciela;

4) poinformowanie wychowawcy klasy przez nauczyciela o zaistniatych problemach;

5) rozmowa wychowawcza wychowawcy z dzieckiem;

6) rozmowa z uczniem z udzialem wychowawcy;

7) wezwanie przez wychowawce rodzicOw na spotkanie w obecno$ci pedagoga, ktorego
celem jest podjecie wspdlnych ustalen i $srodkoéw zaradczych na poziomie szkoty i
rodziny ucznia (tre$¢ rozmowy odnotowana w dzienniku lekcyjnym);

8) zmotywowanie 1 zobowigzanie rodzica ucznia do podjscia z nim na badania
psychologiczne lub inne specjalistyczne odpowiednie do rodzaju problemowego
zachowania;

9) ustne zgloszenie problemu przez wychowawce klasy do Dyrektora Szkoly celem
poinformowania go o podejmowanych $rodkach zaradczych;

10) upomnienie ucznia przez wychowawce klasy;

11) nagana wychowawcy na forum klasy;

12) zorganizowanie przez wychowawce spotkania poswieconej problemom ucznia z
udziatem nauczycieli uczacych oraz pedagoga, ewentualnie przedstawicieli innych
instytucji wspierajacych prace opiekunczo-wychowawcza szkoty (Sad Rodzinny,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Osrodek Pomocy Spotecznej, itp.) majacej na
celu podjecie spojnych ustalen;

13) wywiad $rodowiskowy w domu ucznia przeprowadzony przez wychowawce oraz
pedagoga lub psychologa;

14) rozmowa wychowawczo-dyscyplinujagca Dyrektora z uczniem;

15) zorganizowanie posiedzenia ,zespotu wychowawczego” z udzialem Dyrektora,
wychowawcy, pedagoga, rodzicoOw ucznia oraz innych 0os6b majacych z urzedu wplyw
na ucznia i jego rodzing (np. kurator sadowy, pracownik Osrodka Pomocy Spoteczne;,
Policjant ds. Nieletnich itp.);

16) nagana udzielona uczniowi przez Dyrektora na wniosek wychowawcy klasy;



17)podjecie przez wychowawce, pedagoga statej wspotpracy z instytucjami
wspierajacymi  prace opiekunczo-wychowawcza szkoty, do ktorych zostata
skierowana sprawa ucznia;

18) czasowe zawieszenie prawa ucznia do pehienia funkcji w Samorzadzie Klasowym
(lub innej organizacji) oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

19) zawieszenie prawa ucznia do udzialu w wycieczkach krajowych i zagranicznych
organizowanych przez szkote;

20) przeniesienie ucznia do klasy réwnoleglej lub innej szkoty.

§4

Realizowaniu w/w procedury towarzyszy statly monitoring zachowan ucznia w wykonaniu
nauczycieli uczacych, wychowawcy klasy.



Zalacznik nr 8 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCZENNICY W CIAZY

Rozdzial 1
Cel Procedury

§1

Celem procedury jest ustalenie jednoznacznych zasad w sprawie postepowania w przypadku
uczennicy w cigzy.

§2

Osoby odpowiedzialne

Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ dziatan niniejszej procedury sg wszystkie osoby
pracujace w jednostce.

Rozdzial 2
Sposob postepowania

§3

1. Pracownik szkoty, ktory podejrzewa, ze uczennica jest w cigzy niezwlocznie informuje o
tym wychowawce klasy.

2. Wychowawca klasy ma obowigzek przeprowadzi¢ wstgpng rozmowe¢ z uczennicg
zapewniajac jej wsparcie 1 bezpieczenstwo.

3. Po potwierdzeniu informacji, ze uczennica jest w cigzy wychowawca klasy przekazuje
informacj¢ dyrektorowi Szkoly oraz pedagogowi szkolnemu.

4. Wychowawca, pedagog szkolny i Dyrektor ustalaja formy pomocy, jakie zostang
zaproponowane uczennicy, a nastgpnie omawiajg szczeg6ty z jej rodzicami badz prawnymi
opiekunami.

5. Podczas rozmowy pedagog szkolny zapoznaje uczennice¢ oraz rodzicow z jej prawami,
zapewniajac dyskrecje 1 wsparcie, a takze informuje o mozliwych formach pomocy
szkolnych i pozaszkolnych.

6. Uczennica moze korzysta¢ z nastepujacych form pomocy:



1) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych 1 sytuacji
pozaszkolnej uczennicy;
2) indywidualnych konsultacji przedmiotowych;
3) indywidualnego toku nauki;
4) nauczanie indywidualne;
5) dodatkowych egzaminow klasyfikacyjnych badz poprawkowych w terminie dogodnym
dla uczennicy.
7. Pedagog szkolny przygotowuje plan wsparcia psychologicznego uczennicy do wspolnej
realizacji z jej rodzicami i nauczycielami przedmiotowymi.
8. Dyrektor informuje Rad¢ Pedagogiczna o ciazy uczennicy, uzgodnionym sposobie
postgpowanie oraz o potrzebnie zachowania dyskrecji.
9. Wychowawcy klas w porozumieniu z pedagogiem przeprowadzaja zajecia ksztaltujace u
ucznidw postawy akceptacji i empatii w zwigzku z zaistniatg sytuacja.



Zalacznik nr 9 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU CYBERPRZEMOCY I
STALKINGU

Rozdzial 1
Cel Procedury

§1

Celem procedury jest okre$lenie sposobu postegpowania w przypadku wystapienia
cyberprzemocy i stalkingu.
§2

Osoby odpowiedzialne

Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ dziatan niniejszej procedury sg wszystkie osoby
pracujace w Jednostce.

Rozdzial 2
Sposob postepowania

§3

1. Osoba posiadajaca wiedz¢ o zaj$ciu powinna przekaza¢ informacj¢ wychowawcy klasy,
ktory informuje o fakcie pedagoga szkolnego 1 dyrektora.

2. Pedagog szkolny i dyrektor wspdlnie z wychowawcg powinni dokona¢ analizy zdarzenia i
zaplanowac¢ dalsze postepowanie.

3. Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okoliczno$ci zdarzenia 1 ewentualnych swiadkow.

4. Nauczyciel informatyki w procedurze interwencyjnej, o ile to mozliwe, zabezpiecza
dowody i ustala tozsamo$¢ sprawcy cyberprzemocy.

5. Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane. Nalezy
zanotowac date i czas otrzymania materiatu, tre$¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane
nadawcy (nazwg¢ uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komérkowego itp.) lub adres
strony www, na ktorej pojawity si¢ szkodliwe tresci czy profil.

6. Zabezpieczenie dowoddéw nie tylko ulatwi dalsze postgpowanie dostawcy ustugi
(odnalezienie sprawcy, usunig¢cie szkodliwych tresci z serwisu), ale rowniez stanowi



material, z ktorym powinny zapoznaé si¢ wszelkie zaangazowane w spraw¢ osoby:
dyrektor, pedagog szkolny, rodzice, policja, jesli doszto do ztamania prawa.

7. Szkota podejmuje dzialania majace na celu identyfikacj¢ sprawcy cyberprzemocy.

8. W sytuacji kiedy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, przy wspotudziale rodzicow
(opiekunow prawnych) nalezy skontaktowac si¢ z dostawcg ustugi w celu usunigcia z Sieci
kompromitujacych lub krzywdzacych materiatow.

9. W przypadku, gdy zostalo ztamane prawo, a tozsamos$ci sprawcy nie udato si¢ ustali¢
nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z policja

§4

1. W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog
szkolny powinien podja¢ nastepujace dzialania:

1) przeprowadzi¢ rozmowe¢ z uczniem, ktérej celem jest ustalenie okoliczno$ci zajscia,
wspoélnie zastanowi¢ si¢ nad jego przyczynami i poszuka¢ rozwigzania sytuacji
konfliktowej;

2) oméwi¢ z uczniem skutki jego postgpowania i poinformowaé o konsekwencjach
regulaminowych, ktore zostang wobec niego zastosowane;

3) zobowigza¢ sprawce do zaprzestania swojego dzialania i1 usunigcia z Sieci szkodliwych
materiatow;

4) ustali¢ ze sprawcag sposob zadoscuczynienia wobec ofiary cyberprzemocy.

2. Jesli w zdarzeniu brata udziat wigksza grupa uczniéw, nalezy rozmawia¢ z kazdym z nich
z osobna, zaczynajac od lidera grupy.

3. Nie nalezy konfrontowac sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

4. Rodzice sprawcy zostaja poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani ze
zgromadzonym materialem, a takze z decyzja w sprawie dalszego postgpowania i
podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

5. We wspolpracy z rodzicami mozna  opracowaé projekt kontraktu dla dziecka,
okreslajagcego zobowigzania ucznia, rodzicow 1 przedstawiciela szkoty oraz konsekwencje
nieprzestrzegania przyjetych wymagan i terminy realizacji zadan zawartych w umowie.

6. Wobec sprawcy cyberprzemocy szkota stosuje kary zawarte w statucie szkoty.

§5

1. Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng udzielang
przez pedagoga lub psychologa szkolnego.

2. W strategii dziatan pomocowych uczen- ofiara powinien otrzymaé wsparcie psychiczne
oraz porade, jak ma si¢ zachowac, aby zapewni¢ sobie poczucie bezpieczenstwa i1 nie
doprowadzi¢ do eskalacji przesladowania.

3. Po zakonczeniu interwencji wychowawca wraz z osobg udzielajagcg pomocy monitorujg
sytuacje¢ ucznia sprawdzajac, czy nie s3 wobec niego podejmowane dalsze dzialania
przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy.

4. Rodzice dziecka bgdacego ofiara cyberprzemocy zostaja poinformowani o problemie,
podjetych dziataniach szkoly i w miarg potrzeb, otrzymuja wsparcie i pomoc specjalistow.



. Opieka psychologiczno- pedagogiczng otacza szkota swiadkow zdarzenia uczestniczacych
w ustalaniu przebiegu zaj$cia.

. Osoba, ktorej uczen zaufat informujac o cyberprzemocy ma obowiazek postepowac tak, by
swoim zachowaniem i dziataniem nie narazi¢ $wiadka zglaszajacego problem.

§6

. Osoby uczestniczagce w wyjasnieniach zdarzenia (wychowawca, pedagog, dyrektor)
zobowigzane s3 do sporzadzenia notatki stuzbowej z rozmow ze sprawca,
poszkodowanym, ich rodzicami oraz $wiadkami zdarzenia.

. Je$li zostaty zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez wlaczy¢ do
dokumentacji pedagogicznej (wydruki, opis, itp.).

. Jes$li rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do
szkoty, a uczen nie zaniechal dotychczasowego postepowania dyrektor szkoty powinien
pisemnie powiadomi¢ o zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczegodlnie jesli do szkoty
naptywajg informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka.

. W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze (rozmowa
z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.), a
ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow, dyrektor powinien zwroci¢ si¢ do
sadu rodzinnego z zawiadomieniem o podjecie odpowiednich $rodkéw wynikajacych z
ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich.

. W przypadku szczegélnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa, dyrektor
szkoty zobowigzany jest zgtosi¢ te fakty policji i do sagdu rodzinnego.



Zalacznik nr 10 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PROB SAMOBOJCZYCH LUB
SAMOBOJSTWA UCZNIA NA TERENIE SZKOLY

Rozdzial 1
Cel Procedury

§1

Celem procedury jest okreslenie sposobu postgpowania w przypadku wystapienia prob
samobojczych lub samobojstwa ucznia na terenie szkoty.

§2

Osoby odpowiedzialne

Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ dziatan niniejszej procedury sg wszystkie osoby
pracujace w Jednostce.

Rozdzial 2
Sposob postepowania

§3

1. Kazdy pracownik ma obowigzek reagowa¢ na jakikolwiek sygnat o ryzyku
zachowania autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku zaobserwowania lub
powzigcia informacji, ze uczen planuje podja¢ lub podjal prébe samobdjcza kazdy
pracownik powinien niezwtocznie poinformowac o tym dyrektora szkoty.

2. O wysokim ryzyku zachowan samobojczych $§wiadczy¢ moze wystgpienie
przynajmniej jednego z ponizszych czynnikow:

1) moéwienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci, braku nadziei,

2) mowienie wprost lub posrednio o samobdjstwie, pisanie listOw pozegnalnych lub
testamentu,

3) pozbywanie si¢ osobistych i cennych przedmiotow,

4) unikanie kontaktow z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie si¢ w sobie,

5) zaniechanie zaje¢, ktore dotychczas sprawialy uczniowi przyjemnosé,

6) przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystgpowanie nietypowych
zachowan dla danego ucznia,



7) przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie si¢, zazywanie
narkotykow, spozywanie alkoholu,

8) przejawianie zainteresowania tematyka §mierci, umierania itp.,

9) podejmowanie w przesztosci prob samobojczych,

10) fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktore popetnity
samobdjstwo.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowaweca, pedagog i psycholog szkolny

podejmuja odpowiednie dziatania interwencyjne:

1) jednoznacznie ustalaja , ktore z w/w przestanek wystepuja u danego ucznia,

2) przeprowadzaja analize sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wstepnego
ustalenia przyczyn, kontaktuja si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian w
zachowaniu ucznia,

3) przekazujg informacj¢ o zagrozeniu rodzicom i dyrektorowi szkoty,

4) ustalaja z rodzicami zasady wzajemnych kontaktow, proponuja objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty lub poza nia.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca, pedagog szkolny/psycholog
szkolny oraz dyrektor szkoty podejmujg nast¢pujace dziatania:

1) nie pozostawiajg ucznia samego, probuja przeprowadzi¢ go w ustronne, bezpieczne
miejsce,

2) informujg o zaistnialej sytuacji i zagrozeniu rodzicéw oraz przekazuja dziecko pod
opieke rodzicow lub jezeli przyczyng zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia
informuja odpowiednie instytucje,

3) jezeli sytuacja tego wymaga wzywaja pogotowie ratunkowe informujac
dyspozytora o zamiarach ucznia.

§4

Po powzieciu informacji, ze uczen podjal probe samobojcza dyrektor szkoty,
wychowawca, pedagog/psycholog szkolny podejmujg nastepujace dziatania:

1) jesli proba samobodjcza ma miejsce w szkole, wychowawca (nauczyciel,
pracownik) powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly, a ten rodzica,

2) wzywaja pogotowie ratunkowe informujac dyspozytora o zdarzeniu,

3) dyrektor szkotly, pedagog/psycholog szkolny lub wychowawca dokonuja oceny
sytuacji i przeprowadzaja rozmowe¢ wspierajagca z rodzicami oraz przekazuja
informacje dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) jesli proba samobodjcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zajsciu
szkote, dyrektor szkoty, pedagog/psycholog szkolny przekazuje rodzicom
informacje dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) o probie samobojczej dyrektor informuje Rad¢ Pedagogiczng pod rygorem
tajemnicy w celu podjecia wspolnych dzialan oraz obserwacji zachowania ucznia
po jego powrocie do szkoty przez wszystkich nauczycieli,

6) pedagog/psycholog szkolny planuje dalsze dzialania majace na celu zapewnienie
uczniowi bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwo$ci i wsparcia oraz



przekazuja rodzicom informacje o mozliwosciach uzyskania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poza szkola,

7) w przypadku $mierci ucznia w wyniku samobdjstwa dyrektor szkoty informuje
organ prowadzacy i nadzorujacy szkot¢ o zaistniatej sytuacji,
8) pedagog/psycholog szkolny oraz wychowawcy udzielaja pomocy
psychologicznopedagogicznej innym uczniom szkoty (przede wszystkim grupie

klasowej).
Warunkiem powrotu do szkoly (po powzigtej probie samobojczej lub dtuzszym pobycie
w szpitalu w zwigzku z wszelkiego rodzaju zaburzeniami

psychicznymi/emocjonalnymi) jest dostarczenie informacji/za§wiadczenia od lekarza
psychiatry o braku przeciwwskazan do uczenia si¢ dziecka na terenie szkoly w grupie
klasowe;j.

Pedagog 1 psycholog (wspotpracujac z wychowawca) otaczajg opieka ucznia poprzez
udzielenie wsparcia w postaci rozmow, spotkan, kontaktu z rodzicami.

W miarg koniecznosci wskazujg miejsca w ktorych jest mozliwe skorzystanie z terapii i
fachowej opieki specjalistow.

W przypadku zaistnienia przestanek mogacych $§wiadczy¢ o pogorszeniu stanu zdrowia
rodzic po uzyskaniu takiej informacji ze szkoty, ma obowiagzek odebra¢ dziecko ze
szkotly i uda¢ si¢ do odpowiedniego specjalisty.

Przy kazdej kolejnej interwencji szkola wymaga od rodzica przedstawienia
zaswiadczenia od lekarza o braku przeciwwskazan do kontynuowania nauki w
jednostce.



Zalacznik nr 11 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI ZALOBY PO SMIERCI UCZNIA

Rozdzial 1
Cel Procedury

§1

Celem procedury jest okreslenie sposobu postgpowania w sytuacji zaloby po $§mierci ucznia.

§2

Osoby odpowiedzialne

Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ dziatan niniejszej procedury sa wszystkie osoby
pracujace w Jednostce.

Rozdzial 2
Sposéb postepowania

§3

1. Nauczyciele maja obowigzek omowi¢ procedure postepowania na zebraniu rady
pedagogicznej.

2. Pedagog/psycholog przypomina zasady kierowania dyskusja z elementami odreagowania
z uczniami, na potrzeby godzin z wychowawca, innych lekcji.

3. Wychowawca informuje uczniow na forum klasy (opowiada o okoliczno$ciach §mierci,
uwzgledniajac zyczenia rodziny zmartego).

4. Jesli istnieje taka potrzeba nalezy stworzy¢ warunki uczestniczenia w ceremoniach
pogrzebowych, uroczystosciach o charakterze wspomnieniowym.

5. Wychowawca ocenia potrzeby — monitoruje stan psychiczny ucznidow ze szczegdlnym
uwzglednieniem reakcji stresu pourazowego, zwraca uwage na uczniéw, u ktorych
stwierdza szczegdlnie ostry lub chroniczny przebieg reakcji.

6. Wychowawca pozostaje w statym kontakcie z pedagogiem/psychologiem lub specjalista

7. Wychowawca, po konsultacji z pedagogiem/psychologiem organizuje spotkanie, ktorego
celem jest wymiana doswiadczen zwigzanych ze zdarzeniem, mobilizacja
indywidualnych sposobdw radzenia sobie ze skutkami zdarzenia, udzielanie informacji o



dalszych planach, dzialaniach, konsekwencjach, a takze monitorowanie stanu

emocjonalnego poszkodowanych.
Wychowawca wraz z pedagogiem/psychologiem utatwia kontakt ze specjalistami z

placowek wsparcia zewngetrznego.



Zalacznik nr 12 do Zarzadzenia nr 16
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 im.
Majora Henryka Sucharskiego w Bytowie

z dnia 23.08.2022 w sprawie

prowadzenia Procedury postgpowania
nauczycieli w  sytuacjach trudnych
wychowawczo, nadzwyczajnych i
kryzysowych w Szkole Podstawowej Nr 5
im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bytowie

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI WYSTAPIENIA PRZYPADKOW
NIEPOKOJACYCH ZACHOWAN SEKSUALNYCH UCZNIOW W SZKOLE

Rozdzial 1
Cel Procedury

§1

Celem procedury jest zapewnienie bezpieczenstwa na wypadek zagrozenia zwigzanego z
zachowaniami ucznidéw o charakterze seksualnym

§2

Osoby odpowiedzialne

Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ dziatan niniejszej procedury sg wszystkie osoby
pracujace w Jednostce.

Rozdzial 2
Sposob postepowania

§3

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien powiadomi¢ wychowawce klasy oraz
pedagoga/psychologa szkolnego o przypadkach niepokojacych zachowan seksualnych
uczniow w szkole, a jezeli jest ich §wiadkiem, zada od ucznia zaprzestania czynnoS$ci 1
podejmuje z nim rozmowe¢ wychowawcza.

2. W przypadku gdy uczen przekazuje nauczycielowi informacj¢ o niepokojacych
zachowaniach seksualnych, konieczne jest zapewnienie anonimowosci w celu uniknigcia
ewentualnych konsekwencji, ktére mogg by¢ zwigzane z przemoca skierowang wobec
tego ucznia przez ucznidéw, ktorzy brali czynny udziat w tego typu zachowaniach.

3. Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniem oraz
informuje o zaistnialym zdarzeniu rodzicoOw ucznia.

4. Jezeli przeprowadzenie rozmowy z uczniem nie jest wystarczajagce dla zmiany jego
zachowan, wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny przekazuje rodzicom
informacj¢ o zachowaniu dziecka, zobowigzujac ich jednocze$nie do szczegodlnego
nadzoru nad nim.



5. Wychowawca moze wezwac rodzicoéw ucznia do szkoly i przeprowadzi¢ rozmowg z
uczniem w ich obecnosci oraz ustali¢ z nimi dalsze kroki postgpowania.

§4

1. W sytuacji kiedy rodzice odmawiajg wspdlpracy lub nie reaguja na wezwanie do
pojawienia si¢ w szkole oraz gdy szkota wykorzysta dostepne jej metody oddziatywan
wychowawczych 1 nie przynosza one spodziewanych efektéw, a zachowanie ucznia
wskazuje na znaczny stopien demoralizacji Dyrektor szkoly pisemnie zawiadamia o
zaistnialej sytuacji Sad Rejonowy Wydzial Rodzinny i Nieletnich lub Policj¢ — Wydziat
ds. Nieletnich.

2. Gdy zachowanie ucznia moze S$wiadczy¢ o popelieniu przez niego przestgpstwa
pedagog/psycholog szkolny w porozumieniu z Dyrektorem po uprzednim
poinformowaniu o zajsciu rodzicow ucznia, zawiadamia najblizsza jednostke Policji,
ktora dalej postepuje zgodnie ze swoimi procedurami. Pedagog/psycholog szkolny cate
zdarzenie dokumentuje, sporzadzajac doktadng notatke.



